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Vorwort: COVID 19Physische Distanz, soziale Naleternationale Solidaritat

Liebe Freund*innen, Unterstitzer*innen und Speritenen vonHAUKARI e.Y
liebe Vertreter*innen von Forderinstitutionen, liebe Interessierte,

anbei finden Sie/findet Ihr unseren Tatigkeitsbericht fur das Jahr,201&éSes Mal mit grol3er Verspatung
Beim Betrachten der Fotos der zahlreichen Projektéktien, VVeranstaltungen und Konferenzen in der
Region Kurdistat#rak sind wirangesichts aktueller Abstandsregeln garehmiitig geworden.

Heute ist die Kurdische Region Irak erneut in einer tiefen KZigeAusbreitung de€OVIEL9 Virus, die

auch in eér Kurdischen Region mit LebBlowns, Reiseund Versammlungsbeschréankungen, der Ein-
schrédnkung von Mobilitdt, Grundrechten und einem Anstieg hauslicher Gewalt verbunden ist, kommt
eine akute durch den massiven Verfall des Olpreises bedingte Wirtschaftskgesamten Irak{onflikte
zwischen der irakischen Regierung in Bagdad und der Kurdischen Regionalregierung in Erlgilignren
schon 2017/2018 zu einer Reduzierung der Uberweisungen aus dem irakischen Staatshaushalt in die
Kurdische Region. Seit Maten werden L6hne im 6ffentlichen Sektor gar nicht oder nur teilweise gezahilt.

In der Bevolkerung mischen sich die Wut auf mangelnde Unterstutzung seitens der Regierung und Kor-
ruption und Machtmissbrauch mit Skepsis gegentber@@VIB19-Zahlen und Hygien und Abstands-
regeln. Immer wieder kommt es zu Streiks und Demonstrationen von Angestellten des 6ffentlichen Diens-
tes, die zuletzt im Dezember 2020 eskaliertbai gewalttatigen AusiandersetzungerzwischenDe-
monstrant*innen undSicheheitskraftenkamenelf Menschen ums Leben.

Inmitten von Pandemie und Wirtschaftskrigerstarkt die irakische Regierung den Druck auf die immer
noch mehr als 250.000 Binnengeflichteten und kindigte die SchlieBung einer Reihe von Camps an.
Gleichzeitig nutzen Reste der Tamiliz IS und weitere sunnitische Milizen die instabile Situation und
verstarken ihre Aktivitaten B.in der Grenzregion zwischen der kurdischen Provinz Sulaimania und den
irakischen Provinzen Diyala und Salddhin.

In dieser dramatischen Situation engieren sictHAUKARUN das Frauenzentrum KHANZAD in Sulai-
mania fur die Aufrechterhaltung von Schutind Beratungsstrukturen fur Frauen in Gewaltsituationen
in Gefluchtetenunterklinfterwie inGastgemeinden. KHANZAD bietet telefonische Krisenberatung an,
verbreitet Aufklarungsvideos zum Zusammenhang zwis@@WIBEL9 und hauslicher Gewalt, versorgt
Frauen in Gefangnissen und Zufluchtshdusern und starkt tber logistische Hilfen Anlaufstellen und Fami-
lienberatungszentren des staatlichen Direktorats zur Bekamgpion Gewalt gegen Frauen (DCVAW).
DasHAUKARTeam in der GermiaRegion unterstitzt die kommunale Verwaltung, lokale Krankenh&u-
ser und zivilgesellschaftlidtaatliche Zivilschutzkomitees bei PréaventionsmaflRinahmen gegen die Aus-
breitung von COVHD9. Geneinsam mit Jugendlichen aus Kulturinitiativen, Schulen und Universitaten
werden Schutzmasken unkleidung produziert und Aufklarungskampagnen in den $tédnd Ge-
flichtetencamps der Region organisiert. Uber die Fortsetzung von BildungsmaRnahmen giariturv
staltungen und Seminaren werden Raume fiir sozialen Austausch und Solidaritat junger Menschen,
Kinstlersinnen und Anfallberlebende geschaffen.

Wir sind tief beeindruckvon derAusdauer unserer lokalen Partner*innen und Kolleg*innen unérnhr
Engagemaet in der zugespitzten Krisensituation.

Im Juni2020wollten wir den25. Geburtstag votHAUKARI e.Mnit Veranstaltung und Fest in Berlin fei-

ern. Auch desen Plan hat das CoroMrus durchkreuzt. Einen neuen Termin wollen &rist planen,

wenn wir wiede Gaste aus dem Irak einladen kdnnen. Wir hoffen, dass wir alle gemeinsam gesund und
solidarisch bleiben unith 202125+1feiernkdénnen

Wir bedanken uns bei allen Spender*innen, Kooperationspartnertinnen und Forderinstitutionen fur die
Unterstitzungin 2019und hoffen, dass wir und unsere lokalen Partner*innen weiter auf Sie/Euch
z&hlen konnenCOVIEL9 kennt keine Grenzen. Bleiben wir gesund und solidarisch!
DasHAUKARTeam
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Zur Situation m Irak undder Region Kurdistan Irak019

In der Region Kurdistalnak trat im Mai 2019; anderthalb Jahre nach den Wahlen v&ptember 2017

¢ das Kurdische Regionalparlament wieder zusammenwiitdte Nechirwan Baanivon der Demokra-

tischen Partei Kurdistans (DPK) zum Prasidenten der Region. Im Juni 2019 wurde Masrour Barzani (DPK)
zum Premierminister bestimmt und mit der Bildung eines neuen k#sibeauftragt Qubat Talabani

von der Patriochen Union Kurdistan®UK)blieb VizePremierminister. Von 21 Ministiem sind im

neuen Kabinett 3 von Frauen beseer frihere langjahrige Prasident Masoud Barzani hat kein offiziel-

les Amt mehr inne, spielt jedoch noch immer eine wichtige Rolle mtetdirund Insgesamt teilen sich

die seit 1991 donmierendenParteen weiterhin die Macht in Polik und Wirtschaft und fokussieren auf

ihre jeweiligen Einflussgebiete: die DPK auf die Provinzen Erbil und Duhok, die PUK auf die Provinz Sulai-
mania.Die in eén Vorjahren sirkeOppasitionsbewegung@soran rutschte in einegiitische Nebenrolle.

Der neuen Regierung gelang28s 9 zunéchstdie Konflikte mit der akischen Regierunig Bagdad vor-

laufig beizulegen und den Blvon 17% der irakischen Staatseinnagimin die Kurdische Region zu si-

chern. Damit entspannte sich die 2017/2018 akute Fikdse: A SommeR019wurden Gehalter im

offentlichen Denstund Pensionen wieder gezahlt und es wurde in Infrastrukturprojekte investiért.
inzwischen wissen, waralie Einigung nicht von langer Dauer.

Die mlitische und Sicherheitsladgdieb auch 2019 angespannt. Die turkische Midffensivegegen die
kurdische verwaltete Region Rojava in Nsynden im Oktober 201#ste groRe Sorge Uber deorbe-

stand des doigen demokratischen Selbstverwahgsprojektsowieeine Welle an&idaritats und Hilfs-
aktionen fur die Bevolkerung in Rojava aDge Eskalation der Spannungen zwischen deR&@erung

und der iranischen Regierung und die Mdgkeit eines militarische Konflikts zwischen beiden Landern
beunruhigtedie Bevolkerung vor allem in den Regionen an der iranischen Grenze. Zudem setzten Reste
der Terrormiliz ISIS auch 2019 it&xegriffe und Entfihrungen im Grenzgebiet zwischen der Kurdischen
Region und den iraéchen Provinzen Diyala und Saladdin fort.

Ebenfalls seit Oktober 2019 entwickelten sich i»
Bagdad und Sudirak heftige Proteste. Demon
rant*innen forderten eine Umstrukturierungles
politischen Systemggnseits des ethnisckonfes-
sionellen Proporze®in Ende der Korruption und
den schnellen Wiederaufbau der im Krieg gege
den IS zerstorten Stadiend wandten sich geger
die Einmischung des Iran und der USA inrdlg-
sche Politik Demonstrattinnen besetzten den
zentralenTahrirPlatzin Bagdad und\nsatze ei-
nes basisdemokratischen alternativen Versg
gungssystemdrakische Regierung und
schiitische Milizen reagierten mit GewalBs ] g £
Ende Dezembekamen 470 Menschebei den Besetzung TahrPlatz, Bagdad Quelle: Rudaw net

Protesten ums Lebemehr als20.000 wurden

verletzt. In der Kurdischen Remi gab es auf der einen Seite Solidaritdtsbekundungen an die Protestie-
renden in Bagdad und im Siidk, andererseits Zurtickhaltung seitens der Kurdischen Regionalregierung
und Unterstitzung vo vorsichtigen Refonplanendes irakischen Premierministers Adgbdel Mahdi,

der Ende November 2019 schlief3lich zuriicktrat.

2020verzeichnete daflichtlingshilfswerk der Vereinten Nationesiterhin 1,4 Millionen Binnen
gefliichtete im Irakca. 650.000 in der Kurdischen Region, mehr als die Halfte von ihnen afkreteo
Ruckkehrperspektive in ihre Heimatorille hier angerissenen Konfliktlinien sind aktuell von der
Ausbreitung de€OVIBL9 Virus aus den Schlagzeilen verdrangt worden, sind aber weiterhin virulent.
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UnsereArbeit im Irak undin Deutschlandg Eckpunkte

HAUKARI e \unterstitzt n der Kurdischen Region Irak und der irakischen Provinz Diyala

1 Projekte zur psychosozialen Beratung, zum Schutz und Empowerment von Frauen jdiktigcher,
sozialer und/oder geschlechtsspezifischer Gewalt betroffed. si

1 Projekte zur Unterstiitzung und Starkung \diperlebenpolitischer Gewalt, insbesondere Frauen, die
wéhrend der AnfaDperationen des irakischen Bad®egimes 1988 schwere Gewalt erlitten haben.

9 Soziale, kulturelle und Bildungsprojekte mit Jugendhchgegen Perspektivliosigkeit und Radikalisie-
rung und fiir gesellschaftliche Partizipation und Empowerment junger Menschen

1 Den Dialog zwischen den verschiedenen ethnischen, religiosen und politischen Fraktionen im Irak.

1 Nothilfeprojekte in akuten Krisensittianen, z.B. aktuell in der Covi®-Krise

Ein Schwerpunkt unserer Projektaktivitaten liegt in desonders konfliktreichen Region Germian (Kifri,

Kalar) im Stideder Kurdischen Regicen derGrenzezuden irakisclen Provinzen Salaluain und Diyala.

Bisheute leidet die Region unter den Folgen der wahrend der Abfedrationen des irakischen Baath

Regimes 1988 erlittenen Gewalt und Zerstérungddit.dem Vormarsch delS2014 wurdeGermian er-

neut zur Konfliktregionhatte Opfer im Kampf gegen den IS zklagen und nahm Zehntausende-

flichteter aus dervom IS besetzten zentralirakischBrovinzenauf. Vieleleben hier bis heuteZudem

12YYd Sa Ay RSN wS3aA2y AYYSNI 6ASRSNI T dz ! yYINRFTFSy
Ausenhandersetzungenwvzischen verschiedenen bewaffneten Milizen.

Alle vonHAUKARI e.Vunterstltzten Projekte werden von lokalen zivilgesellschatftlichen und staatli-
chen/kommunalen Partnénnen umgesetzt und von lokalen HAUKRIR&rbeiterinnen betreut. Alle un-

sere Partner*inen engagieren sich gegen Gewalt und Fundamentalismus, fir die Gleichstellung der Ge-
schlechter, soziale Gerechtigkeit und Frieden und Dialog zwischen dehigdeswen ethnischen und
religibsen Gruppen im Irak. AlRrojekte entstehen aus Anfragen und Iddekale Partnefnnen und
werden mit ihnen zusammen geplant, umgesetzt und ausgeweti@tKARI e.Wersteht sich dabei als
Vermittlerin zwischen lokaleRerspektiven undeutschen und internationalen Spenderinnen und Geld-
geberinnenDie gleichberechtigtéusammenarbeit zwischetAUKARI e.\und lokalen Parthénnenso-

wie die Starkung selbstbestimmtdokaler zivilgesellschaftliclstaatlicher Zusammenarbeuind damit
nachhaltiger Strukturesind wesentliche Ziele unserer Projektpartnerschaften

[ 1} Y! lokaléePRartneinnen sind dasoziale und kulturelle Zentrum fir Frauen KHANZARRsErin-
nerungsforum Anfal Uberlebender Frauen Rizgary undugend und Kulturinitiativen in Kifri, Rizgary

und KhanagindAUKARI e \arbeitetengzusammen mit derDirektorat zur Bekdmpfung von Gewalt an
Frauen (DCVAW) der Kurdischen Regionalregiergtaptlichen Zufluchtshausern des Ministeriums fir
Arbeit und Soziales (DOLS#Jwie derRegionalverwaltung Germian und den Stadtverwaltungen Kifri,
Khanagin und RizgaryJnserePartnerorganisationen sind untereinander vernetmterstitzten sich ge-
genseitig und sind in akuten Krisensituationen in der Lage, gemeinsam schnell und unburokratisch Hilfe
zu leisten.

In Deutschlandnformiert HAUKARI e \Miber die Situationn Kurdisan und dem Irak, di@rbeit unserer
Partneinnenund entwicklungspolitische ThemeMit Fachkonferenzen und Publikationen beteiligt sich
HAUKARI e.\an der Fachdebatteu psychosozialer Arbeit in Krisenregionen und der Arbeit mit Gefliich-
teten in Europaind setzt sich in deentwicklungspolitischen Debatte fir eine internationale Hglfie die
akute Krisenhilfe mit der langfristigen Starkung lokaler Regierumgtzivilgesellschaftlicher Strukturen
verbindd undihre Férderung jenseits des konjunkturellkérisenmanagements an den Bedarfen und Per-
spektiven lokaler Akteur*innen orientiert.

Insgesamt engagiert si¢chAUKARI e.V. fldie Entwicklung internationaler Netzwerke gegen Nationalis-
men und Fundamentalismen und fir soziale und GeschlechtergerechtigkeEuropa wie im globalen
Suden.
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25 Jahre gegen Gewalt an Frauen und fur
Geschlechtergerechtigkeit!

Unsee Partnerorganisation das soziale und kulturelle Zentrum fr
Frauen KHANZAD in Sulaimania

Seit seiner Grundung 199&t sichdasKHANZADnit Unterstiitzung von
HAUKARI e.Vwwom damals ersten parteiunabhdngigen Frau&hings-
zentrumzu einer kotinuierlichen starkenund anerkannterAkteuringegengeschéchtsspezifische Ge-
walt und fur Geschiéchtergerechtigkeit entwickelt

Leitlinien der Arbeitvon KHANZAD
KHANZADarbeitet mit Frauen und Mannern unterschiedlicher ethnischer und religioser Gruppen im Irak,
mit Geflichteten UND Gastgemeinden, mit Uberlebenden aktueller UND friiherer Gewaltkoqflikte
fordert so gegenseitiges Verstandnis undl@ia

KHANZADvertritt einenholistischen, Ressourcemnd Empowerment orientierten Beratungsansatder
psychosoziale, rechtliche und medizinische Beratung mit beruflicher Bildung und Aufklarung verbindet und
hat spezifischelokal kontextualisiertd-rauan zentrierteStrategien der Familienmediation zur Unterstit-
zung von Frauen zur Lésung von Gewaltkonflikten in der Familie entwickelt.

KHANZADvertritt einentransformativen GendesBegriff, bezieht Manner in die Beratungsnd Bildungs-

arbeit ein sensibilsiert sie fir Frauenrechtermu- , :

tigt sie zur Reflexion mannlicher Ehrkonzepte und
Rollen und zur Thematisierung eigener Gewalterfags
rungen g
KHANZADGrdert zivilgesellschatftlickstaatliche Zu-
sammenarbeitzur Starkung nachhaltiger lokaler
Strukturen und vebindet Beratung von Frauen mit
Qualifizierung lokaler Fachkrafte und Lobbyarbeit f
rechtliche und politische Reformen.

Supervision und Selbstfirsorge fur Mitarbeitén-
nen

Fallsupervision, Teamstarkung und die Schaffung § %
Raumen fiir SelbsReflexim und -fiirsorge von Mit- =/ &
arbeitertinnen und Kooperationspartner*innen sing/y
wichtige Komponente aller Projekte.

Mitarbeiterinnen KHANZAD 2019

KHANZAI® kontinuierliche Aktivitaten

Im KHANZADBrauenzentrumberét ein Team aus Sozialarbeiterinnen und Anwalt*inRegiuen in fami-
ligren Koffliktsituationen, Frauen, die von physischer und psychischer Gewalt, Stigmatisierung, sozialer
Achtung betroffen oder von Ehrenmord bedroht siktHANZAD vertritie Frauen anwaltlich, tiberweist
siean Schutzstrukturen oder engagiert sich in oft monatgkm Familienmediationsprozessen fir die
Sicherheit der Frauen und ihre Rickkehr in ihre sozialen Zusammenhange

Seit 1999unterstitzt KHANZADFrauen in den Untersuchungsind Strafgefdngnisseron Sulaimania,
viele inhaftiert wegen Ehebruch oder Prostitat und von Stigmatisierung und Gewalt bedrdbgrat sie
psychosozial und rechtlichrganisiertBildung&urse fur inhaftierte Frauen und Fortbildung &iaatliche
Sozialarbeitdnnen und Sicherheitspersonal und engagiert sich fur Reformen im Strafrollzu
KHANZADarbeitet eng zusammen mit destaatlichen Zufluchtshaus fur von Gewalt und Ehrenmord
bedrohte Frauerdes Ministeriums fir Arbeit und Soziales in Sulaimaiga Beratungsstellen fur Frauen
und Familien des staatlichen Direktorats zur BekampfiomgGewalt gegen Frauen (DCVAMYyiePoli-

zei und Justizstarkt diese Institutionen durch logistische Hilfen, Qualifizierung von Mitarbeiter*innen
und gemeinsame Konferenzen und Kampagnen.
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KHANZADengagiert sich zusammen nahderen Frauenund Menscherechtsgruppen in Kampagnen
gegen geschlechtsspezifische Gewalt, fir die konsequente Staéuarfvon Tatern, fur die Umsetzung
und Verbesserundes 2011 verabschieten Familiengesetzesir die Selbstbestimmung und politische
Partizipation von Fraueand Geschlechtergerechtigkeit.

YI Il b%n! 5Qa 1GdzStfS tNB2S{1GS

Starkung von Schutaind Beratungsstrukturen fur Frauen in Geflichtetencamps und Gastgemeinden

der GermianRegion(2016 bis 2@1) - Kooperation mit medica mondiale, Kéln

Seit 201&ooperierenHAUKARI e Mund die Kélner Frauenrechtsorganisatimedica mondi&e in einem

aus Mitteln der Ubergangshilfe des Bundesministeriums fiir Wirtschaftliche Zusammenarbeintind

wicklung(BMZ)geférdertesProjekt zur Starkung von zivilgesellschaftlichen undtithen Schutzund

Beratungsstruktureriiir Frauen inGefliichtetencamps und Gastgemeinden derdigochen Region Irak.

Aus der Ubergangshilfe werdétrojektegefordert, die Hife in akuten Krisensituationen légsn, dabei

aber auch schon Grundlagen fir dtaetwicklung nachhaltiger Strukturen legen, sich also zwischen Not-

hilfe und Entwicklungshilfe bewegen.

Unser gemeinsames MelitbenenProjektverbindet

I die direkte Beratung von Fraughldnnern und Familien i@ewalt und Konfliktsituationenund Auf-
klarungBildung/Sensibilisierung von Mannern und Frauen gegen Gewalt gegen Frauen und flr einen
Wandel der Gschlechterrollen in Geflichtetencamps und Gastgemeinden (Mikbené

1 die Starkung lokaler zivilgesmthaftlicherund statlicher Schutz und Beratungsstrkturen, und die
QualifizerunglokalerFachkrafte und die Sensibilisierung ortlicher Polined Sicherheitskrafte gegen
Gewalt gegen FraugiMescEbene)

1 die Kampagnenund Lobbyarbeiflr die Verbesserung und Erweiterung staatlicher Schund Bera-
tungsangebote und die konsequente Umsetzung des Familiengesetz@fvb(Makro-Ebene)

Im Projektrahmen unterstitzHAUKARI e.Mlas Frauenzent-
rum KHANZADdie lokale NROP2 L SQa 5 SrgeS
nization PDO}¥owie staatliche Beratungsstellen des Direki¢
rats zur Bekamfung von Gevalt an Frauen(DCVAW) in der
Provinz Sulaimania, der GermiRegion und ker vor allem den
Campsfir Binnengefliichtete in Tazade und @tr (bei Kalar) =
sowie Alwand 1 und D¢i Khanagirm)medica mondiale unter- v R |
stutzt de lokale FauenorganisatioEMMA ¢ Organization for |+
Human Developmenin den Provinegn Duhok und Erbil. ;

In denGefliichtetencampsler GermiaARegion in denen
KHANZALRrbeitet, leben zurzeit noch ca. 15 000 vor allem
arabischsunnitischeMenschen, die seit 2014usden Provin- 4
zen Anbar, Diyala und Salahaddin, vor dem IS und spéater \§
schiitischen Milizen aus ihren Heimatorten geflohen sirali-
sende weitere leben aul3erhalb v@amps den Stadten der
RegionDie meisten von ihnen sehen zurzeiteRckehr-
perspektivein ihre zestdrtenund nach wie vor umkampften Herkunftsorte. KHANZAD, PDO und
DCVAW bieten hier eine Kombination von Bildungskursen (Adpisayung, lndwerkliche Fertigkei-
ten), Aufklarung und Beratung an.

KHANZABAnwaltin Lava Mohamme(techty im Geflichteten-
‘camp Alwand

In denmehrmonatigenBildungskursen findeRrauenwie Manner geschuitzte und sozial akzeptierte

Raume zuVerbesserung ihrer beruflichen Perspektiven und zum Austausch. Viele finden erst so den
Mut und das Vertrauen, fur sich, Familienangehdrige oder Nachbar*innen Rat und Begleitung in Gewalt
und Avangssituationen zu sucheallein 2019 nahmet97 Frauen und 70 Mannen den Geflliichteten-
camps der GermiaRegion an solchen kombinierten Bildungsd Aufklarungsseminaren teil. Weitere
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3723 Frauen, 599 Manner und 150 Kindezhmen an eintagigen Sensiierungsmalinahmen gegen
geschlechtsspezifische @alt teil. 521 Frauen und 48 Mannaarhielten im Projektkontext qualifizierte
psychosoziale und/oder Rechtsberatungirtretung.

Uber die Auseinandersetzung mit psychologischen Aspekter|1 ha-
ben wir uns ntiunseren eigenen Schamgefiihlen auseinander
gesetzt.

Wir kénneniiber unsere Gefiihle offen und ehrlggrechen.
Wir haben uns Uber Frauennd Kinderrechte ausgetauscht.
Wir haben Freundschaftemit kurdischen Mannern geschlos-
sen, nicht nur mit arabischem Camp.

Wir haben erkannt, dass Frauen nicht dafur geschaffen sind| i
Haus zu bleiben, sondern rausgehen mussen.

Uber den Kurs habe ich gelernt, mit meir®@ohn andesumzu-
gehen und ihn seine eigenen Entscheidungen trefféaszen.
Vor meiner Teilmhme hateich das Gefuihl, meinen Sohn zu-ve
lieren.

3

Simmen von Mannen, die an Kursein Gefluchetencamps teilgenommen
haben.

Heirate nicht, wenn du noch ein Kind bist.
Wenn du zur Heirat gezwungen wirst, wende dich an die Polize
und zeige das an

Verfolge deine Schulbildung. Erweitere dein Wissen.
Denk nach, bevor du agierst.

Wenn du ein Problem hast, das du nicht bewaltigen kannst, sug
Hilfe, wende dich an eine Menschenrechtsorganisation.
Hole dir Rat von anderen Frauen; ihr Beispiel kinhelfen.
Fur jedes Problem gibt es eine Lésung. Lass dich nicht entmuti

che werden ein Leben lang halten.

Stimmen uncEmpfehlungen von Kursteilnehmerinnen an andere Frauen.

2019 wurcen imProjektrahmen zuder5 psychosoziale Fachéfte vom staatlichen Direki@t gegen
Gewalt gegenFrauen (DCVAW3taatlicher Zfluchtshauserund zivilgesellschattlictrePartner*innen
fortgebildet und erhélten monatliche Supervision.

213 Polizeibeantinnenin Polizeistationen der GermiafRegionund 45 Mitarbeiter*innen des Ge-
sundheitsbereicls erhielten Fortbildungentir geschlechtspezifischeGewalt sensibikiertund in trau-
masensibler Kommunikation und Beratung von Hilfe suchenden Frauenujesshie mit Uberweisun-
genzu spemlidgerten Schutz und Beratungsstrukturen vertraut gemacholizeistationen und Kranken-
hauser sind oft die ersten Anlaufstelleiirfiviadchen und Frauen, die aus Zwangsd Gewaltsituatio-
nen fliehen und Hilfe suchen. In Polsdulungen ist aktuell Cyb&tobbing ein wichtiges Thema. Hier
werden Frauen und Btichen mit der Androhung der Verbreitung ihrer Fotos in den sozialen Medien
erpresst und in ungewollte Beziehungen gezwungen. Diéfféatlichung eines Fotos oder einer dnf
mation Uber eine Frau/ein Mdchen in den sozialen Medien kann weitreichende Familienkonflikte und
Gewalt augisen. In den Fortbildungen werden Polizeibeamt*iniilser den Missbrauch sozialer Me-
dien, tber rechtliche und technische dglichkeiten der Verfglungvon Tatern und sensiblen Umgang
mit den Opfern geschult.
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Eine weitere Projektkomponente ist die Vernetzung von Akteur*innen aus kommunaler Verwaltung, zi-
vilgeselschaftlichenGruppen, religisen Strukturen, Mdienund Universiiten der Germian Regn mit

dem Ziel deZusammenarbeitind desgemeinsamerEngagemerggegengeschlechtsspezifischige-

walt. Hier fand u.a. im November 2019 asdich der weltweiten 16TageAktionen zum Interationalen

Tag gegen Gewalt dnauen in Kalar eine von KHANZAD dach DCVAW organisierte Konferenz mit
insgesamt85 Akteur*innen statt.

Konferenz Kalar, November 2019

Das Projekt wird bis 20Zortgesetzt. Fur 2020/2021 liegt der Schwerpunkt auf der Verstetigumly
Korsolidierungvon im Rojekt geschaffenen Strukturen und Koeipnzen Der Ermutigng von Frauen

und Méannern in den Geflichtetencamps zur Bildung selbst organisierten Bildumthaustausctoren,

der Vertiefung von Beratungskompetenzen psychosozialer Fachkrafte und der langfristigen Konsolidie-
rung von Akteur*innerNetzwerken gegen gebtechtsspezifische Gewalt in der Germiaegion.

Starkung von Familienarbeit und praventiver Sozialarbeit gegen Gewalt gegen Frauen und in Familien
in Kalar, Raniaind Sulaimania

Das staatliche Direktoraiur Bekampfung von Gewalt gegen Frauen der Kahdén Regionalregierung
(DCVAWinterhalt in der gesamten Kurdischen Region Beratungsstellen fur Frauen in Gewaltsituatio-
nen, diepolizeilichen Schutz und Verfolgung von Tétait der psychosozialen und rechtlich&era-

tung der betroffenen Fraueand ihrea Familienverbinden.Angesichts der haufig lebensbedrohlichen
Situationen, aus denen sich Frauen an die Beratungsstellen wenden, ist diese Kombination von Schutz
und Beratung existentielBeit 201that das DCVAW zudeémsechs Stadten der Region (Duhiekyil,

Soran, Sulaimania, Kalar und Rafianilienberatungsstellen aufgebaut, die rdumlich von plelizeili-

chen Dienststellen getrennt sind. Higieten Psycholonnen und Sozialarbeitéinnen sowie ehren-
amtlichea CNA SRSy a1 2 YA G S S asazialvisesscheldied Fachizudeouad Wertretsn-R
nenvon GemeindemiedrigschwelligdBeraturg in Gewakund Konfliktsituationen an undrarbeiten
gemeinsam mit debetroffenen Frauen und Marern Fanilien-orientierte, vor und auf3ergerichtliche
Losungeriur die FamilienDie Familienberatungsstellen solldie Hemmschwelleur Beratung in ge-
schlechtsspezifischen Gewaltsituationen senken und in der Gewaltpravention aktiv sein.

Seit 2017 unterstitzt das Frauenzentrum KHANZAD mit FérdermitteBMEden Auf- und Ausbau sol-
cher Familienberatungsstellen in Kalar/GermRegion, Sulaimaniand Rania.
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Das Projekt verbindet
1 infrastrukturdle Hilfen fiir die Familienberatungsste®”
len (rdumlicher Ausbaukinrichtung von Kinderrau-
men und frauenfreundlichen Benangsraumen, 11}
Transprt- und Betriebskostenhilfen)
1 Qualifizierungund Supervision fipsychosoziale Fach
kraften und ehreamtliche

nen und Eltern angebotesowie Mltarbelter*lnnen I
aus dem Bdungs und Gesundheitsbereich ‘
1 Bildung von Netzwerken lokaler Entscheidungstiiik
ger*innenaus Politik, Justiz, Polizei, Bildungsd Ge- =
sundheitseinrichtungen zur  Pravention von 9€-Kinderraum in der F;‘r:{iienberatungsstelle St
schlechtsspezifischer Gewaltrch Fachtagend Kon- mania
ferenzen
1 Ubergreifende Fortbildung und Vernetzung von Direktor*innen und Mitarbeiter*innen aller
sechs Familienberatungsstellen der Region (Duhok, Erbil, Rania, Kalar, Sulaimania, Soran)

2019haben1215 Frauen bzw. Ratsuchende und Familierdenvon KHANZAD unteri#izten Familien-
zentren Beratung und Betreuung in Anspruch genomrresgesam8935 Frauen und lhner, vor allem
SchulSozialarbeiter*innen, Sdcierfinnen, Lehrkéfte und Elternhaben an Fortbildungsund Aufké-
rungsveranstaltungen teilgemamen InsgesamtL04 Mitarbeiter*innen von Familienberatungszentren
und Mitglieder von Friedenskomiteewurden fortgebildet und durch Supervision gargt. Uber Fortbil-
dungen und Fachtage wurdé&d8 Angestellte inbffentlichen Dienst und 18 Wissenschaftlanhenfur

die Filherkennung geschlechtsspezifischer Gewalt sersiilind mit dem Angebot der Familienbera-
tungsstellen vertraut gemachin Fachtagen und Konferenzen wurden Austausch und Vernetzung unter
220 lokalen Entscheidungsiger*innen ausdffentlicher Verwaltung, religsem Leben und Medien ge-
starkt.

Durch die umfassende Unterstitzuhgt das Frau-
N il 4 enzentrum KHANZAD eine wichtige Rolle in der Be-

RpaeTRtn ratung des DCVAW bei der Strategiebildung fir die
S o Familienberatungsstellen erlangt.

Das Projekt wird @0 fortgesetzt und auf eine wei-
tere Familienberatungsstellen in Soranp¥nz Erbil,
ausgeweitet.

Strategietreffen DCVAW Erbil, Dezember 2019

Unterstitzung desstaatlichenZufluchtshauses fur von Gewalt und Ehrenmord bedrohte Frauen in Su-
laimania

Das staatliche Zufluchtshaus in Sulaimamitersteht dem Ministerium fur Arbeit und Soziales der Kurdi-
schen Regionalregierung (MOL32g bietet Frauen Zuflucht, die aus akuten Gewaltsituationen geflohen
oder von Ehrenmord bedroht sind und nicht in ihre Familien zurtckkdtienen

Durchschnittlch lebendreil3ig bis vierzigrauen, teilweise mit ihren Kinderim ZufluchtshausSie wer-
denaufgrund von familiengerichtlicheintscheidungeaufgenommen und kénnen auch nur durch Ge-
richtsentscheidung entlassen werden, wenn sie eine sichere Perspbétres Zwar sind die rAumlichen
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Bedingungen im Zufluchtshaus gdgs Haus ist weitlaufig, verfigt iber Garten, Spond Handwerks-
raume. Durch die Zwangsnd Krisensituation der dort untgebrachtenFrauen und die Unmaoglichkeit,
das Haus zu verlassestdie Lebenssituation der Frauaberextrem belastend. Zudem ist das Zufluchts-
haus staatlichrseits chronischunterversorgtund sind diedort tatigen Betreuerinnemnzureichendjua-
lifiziert, gemeinsam mit den Frauen und ihren Familien Peutgen fir deren Relntegration in das sozi-
ale Leben zu erarbeiten.

Seit 2013 ist das Frauenzentrum KHANZAD im Zufluchtshaus aktiv, hat Gemeinsetdesratungs-
raume ausgebautunterhalt einen Kindergarten fur Kinder von Klientinnen und Betreuerinnersorgt
Frauen und Kindern mit Hygieartikel und Kleidungorganisiert Bildungaund Freizeitangebote im Zu-
fluchtshaus undchult Sicherheitspersonal und Beraterinnéndem engagiert sich KHANZAD zusammen
mit anderen Frauenund Menschenrechtsorganisationen beimniterium fur Arbeit und Soziales fur
nachhaltigeverbesserungeder staatlichen Versorgung und Beratung im Zufluchtshaus.

Die seit 2017 andauernder Finansglerin der Kurdischen Regibat die Situation im Zufluchtshaus noch
einmal verscharftMitarbeiterinnen, deren Gesltszahlungen ausbiben,kommen nur noclunregelma-
RBigzum DienstSozialeSport und Freizeitangebote liegdrach. Eingualifizierteund enge Bgleitung
von Frauen aus geschlechtsspezifischen Gewaltsituationen ist unter diesen Beggindaum maoglich.
Im Juni 2018 nahm sich eine junge Frau nach diiresie entmutigenden Gerichtsentscheidung im Zu-
fluchtshaus dass LebeYiielelokale Frauen und Mensclenrechtsgruppen und NR®abensichaus der
Unterstitzung des Zufluchtshauses zuriekgen und werben fiir die rechtliche Zulassung von privaten
bzw. zivilgeselschatftlich betriebenen Schutzhdusern fur Fraueas Frauerentrum KHANZAD ist aber
der festen Uberzeugung, dass ein staatliches, polizeilich geschitztes Zufluchtshaus ein (raabsing
Element im Schutaind Beratungssystem fiir Frauen in Gewaltsituationen ist emgigiert sich auch
weiterhin im staatlichen Zufluchtshaus.

Mit einer Foérderung dedeutschen Komitees des Weltgebetstag der Frausmd weiteren fir das Zu-
fluchtshaus wrgesehenen Mitteln aus dem BMZojekt zur Starkung von Schutind Beratungsstruktu-
ren in der Provinz Sulaimania konnte KHANZAD 2019 fiir _
215 Frauen und 10 Kindern im Zufluchtsh&lsidung, =
Hygieneartikel und Medikamenteereitstellenund sie zu
Arztbesuchen und Gerichtsterminen begleiten. Durch d_
Instandsetzung und den Betrieb eines Generators kol *
ten haufige Ausfalle des o6ffentlichen Stromnetzte aufg
fangenwerden. Derfur alle Frauen zugangliche Garte
sowie sanitdre Anlagen und Gemeinschafstraume- |
den renoviert, der Kindergarten aufrechterhalten.
Far 35 im Zufluchtshaus untergebrachte Frauemden g
Alphabetisierungs und Handwerkkurse angeboten.
Rechtsanwéltinnen und  Sozialarbeiterinnen
KHANZADbernahmen die rechtliche und soziale Betret!, Y - :

) . Alphabetisierungskurs im Zufluchtshaus
ung von mehr als 50 Fraueglf Mitarbeiterinnen des Zu-

fluchtshauseserhielten regelmafige Supaésion; sieben von ihnen nahmen an einer Fortbilcumgd
Teambildungsreise teil; 19 Mitarbeiterinnen des Sicherheitspeals ertelten Fortbildungen zum res-
pektvollen und traumasensiblen Umgang mit Klientinnen.

o Y

Fur 202 habenHAUKARI und KHANZAD erneut Fordermittel des deutschen Komitees des Weltgebetstags
der Frauerbeantragtfiir ein intensives Quaiffierungsprogramm fiir staatliche Betreuerinnen und Sicher-
heitspersonal im Zufluchtshaus sowie Fachtage mit Mitarbeiterinnen und politische Verantwortlichen zur
Entwicklung nachhaltiger Plane zur strukturellen Festigung des Zufluchtshauses und die Verbesserung der
psychoszialen Beratung der dort untergebrachten &ea.
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Wissensustausch auf Augenhdhdlinser Ansatz in der Qualifizierung
und Supervisioniokaler Fachkrafte

Schwerpunkt: Starkung und Systematisierung lokal kontextualisierter und entwickelter Konzepte und
Beratungspraxis

In langjahriger Beratungspre fir von Gewalt betroffene Frauen haben das Frauenzentrum KHANZAD,
die staatlichen Beratungsstellen des Direktorats zur Bekdmpfung von Gewalt gegen Frauen (DCVAW) und
zahlreiche weitere zivilgesellschaftliche Frauenprojekte in der Kurdischen Regiapémfsche lokal
kontextualisierte Konzepte und Praxen der psychosozialen Beratung von Frauen entwickelt. Viele der
Frauen, die Beratung suchen, fliehen vor familidrer Gewalt, Zwangsverheiratung, Sanktionen nach der
Entdeckung einer vorehelichen oder au@helichen Beziehung und sind existenziell bedroht: Von weite-

rer Gewalt, Verbannung durch die Familie und Ehrenm8thutz und Beratungind deshalb nicht zu
trennen; dies erfordert eine enge Zusammenarbeit zwischen zivilgesellschaftlichen Beratuegsstell
staatlichen Anlaufstellen und Zufluchtshausern, Polizei und Justiz. In ihrem holistischen Beratungsansatz
verbinden KHANZAD und lokale Partirenen die rechtliche Beratung und Vertretung der Frauen sowie
psychologische und soziale Beratung mit akomscher Unterstitzung, Bildung, Aufklarung und Em-
powerment zur Entwicklung neuer Lebensperspektiven. Da es an Mdglichkeiten fur Frauen, aul3erhalb
ihrer Familien eigenstandige Perspektiven zu entwickebingelt und zugleich die Familie zentraler Ort

des ®zialen Geschehens ist, geht es fir viele von Gewalt betroffene Frauen vorrangig um die Entwicklung
von Perspektiven innerhalb des familidren Kontextes bzw. diategration in ihr familidres und soziales
Umfeld. Hier haben Berater*innen von KHANZAD,AWZ\WInd anderen Frauenberatungsstellen kom-
plexe und lokale kontextualisierte Strategider Frauen zentrierten Familienmediatioentwickelt. In
teilweise monatelangen Mediationsprozessen werden zusammen mit den betroffenen Frauen, ihren Fa-
milien und weiter@ politischen, sozialen und religiosen Schlisselakteur*innen aus dem Umfeld der
Frauen und Familien Perspektiven fur die Lésung von Gewaltkonflikten und die Rickkehr der betroffenen
Frauen in ihr soziales Umfeld entwickelt.

VonHAUKARI e.\und KHANZAD ganisierte Fortbildungen fiir lokale Fachkréfte bauen auf diesen
kontextualisierten Ansatzen der lokalen Kolleg*innen auf. Die meisten Fortbildungen werden mit loka-
len Trainer*innen durchgefuhrtn Workshops und Beratungen durch internationale Trainer*mitiegt

der Fokus ebenfalls auch der der Kontextualisierung internationaler Konzepte der psychologischen und
sozialen Arbeit und der Starkung und Systematisierung lokaler ThaodePraxisansatze.

Supervision und Selbstflirsorge

Die Mitarbeitefinnen von KHANZAD und zivilgesellschaftlichen und staatlichen Partnern arbeiten alle
unter grol3er Belastung. Ssndtagtéglich mit komplexen Gewaltsituationen und Klient*innen, die von
Mord und Selbstmord bedroht sind, konfrontiert. Zudem leben sllbstén enem von Unsicherheit, Ge-

walt und Zukunftsangst gepragten Kontext und sind durch ihre Beratungstatigkeit Bedrohungen, Unver-
sténdnis und Stigmatisierung in ihrem Umfeld ausgesetzt. Seit 2016 erhalten alle in deri\UWbARI
e.V.geférderten Projekten tatigeMitarbeiter*innen zivilgesellschaftlicher uhstaatlicher Partnerorga-
nisaionen regelmanige Gruppemupervisiondurch lokale Expetinnen aus der Psychologie und den So-
zialwissenschaften. Supervisiaird dabei verstandealsReflexionsraumin demFallsugrvision, Team
Coaching, Entspannung/Selbstvergewisserung ebenso méglich sind wie individuelle Beratung. Die Super-
visorinnen tauschen ihre Erfahrungen in regelmafigen Fachtagen aus und werdenteorationalen
Berater*innen begleitet und geschult.

Zusammenarbeit mitlokalen UniversitatencVernetzung zwischen Theorie und Praxis

HAUKARI e.Wind KHANZAD arbeiten eng mit lokalgniversitdenin Sulaimania und Germian/Kalar

zusammenProfessotfinnen und Dozerttinnen beider Universitatefiihren Fortbildungen und Supervi-

sionenfir Projekimitarbeiterinnendurchund nelmenan Planungen undevaluerungender HAUKARI

und KHANZAD Psiite teil.

Im Juni 2019 organisiertérAUKARUNd KHANZAD mit Forderung der Gesellschaf fur Internationale

Zusammenarbeit (GIZ)n Praxispandl dzZF RSNJ LYGSNY I GA2y I £ Sy Y2y FSNByI
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and Interaction of Global and Local Psychosocial, Psychotherapy and Psychotraumatology Methods
0S06SSy aARRtS 9 aid I fiitfir BychoBaNifatologedidfriviBite D | Y Ly
hok, an delAkademiker*innen und Praktiker*innen der psychosozialen und Traumaarbeit aus Kurdis-
tan-lrak, Irak, Ira, Kenia, Europa und den USA teilnahmen. In dem PraxispiakatiertenMitarbeite-

rinnenund Supervisor*innen von KHANZAD ues ®irektoratzur Bekarpfungvon Gewalt an Frauen
(DCVAWder KurdischerRegiondregierung mitachtzig interationalen Gasterhre Arbeitspraxis und

daraus atwickelte psychosziale Bestungs und Syervisionsansatze.

HAUKARKHANZAPraxispanel Koefenz Duhok, Juni 2019

Im Oktober 2019 beteiligten sich HAUK&Rd KHANZAD als Kooperationspartner an der laterna-

len Konferenz zum Thema{ 2 OA I £ 2W&alNdhd Pblijical tCénfidi Areghallenges and

I K y énSlér &niversitat SulaimaniaeSvurde organisiert vom Department fiir Soziale Arbeit an der
Universitat Sulaimaniand derEvangelischen Hochade fur Soziale Arbeit Bochum und geférdert vom
Deutschen Addemischen Austauschdienst. Die Konferenz brachte Forscher*innen, Lehrende,
Studigende und Praktiker*innen der sozialen Arbeit aus verschiedenen Stadten der Kurdischen Region,
dem Irak, dem Libanon, Agypten, Deutschland, der Schweiz und Sudafrika zusammen, um die
Herausforderungen sozialer Arbeit in Kriegsd Konfliktregionen zu diskeren und den West
Ost/NordSudTransfer va Konzepten und Ansétzen in diesem Bereich kritisch kektefren.

InternationaleY 2 Y F SNB y T  arf Nadhiwiegbd8/ R NOS/AFiE AA] GNBIA2y Sy daz | yASBSNRAGNG {d
HAUKARuUnd KHANZADeteiligten sich an Planung undiighfiihrung der Konferenz, organisierten
Praxisbesuche dertiernationalen Teilnehmer*innen und einen Fachaustausch im Vorfeld der

Konferenz und organisierten einen Workshop, in dem sich ehemalige Studierende der sotialen Ar

(und spatere Mitarbeiterinnen von KHANZAD) mit Lehrenden Uber diei@afkeitenbei der

Verlinkung von Theorie und Praxis austauschten. Aus der Konferenz entstanden ein 2020 fertiggestellter
Dokumentafilm, weitere Kooperationen mit der Universit§ulaimania und der

Fachhochschule Sulaimania und Braktikantinnen-Programm, in dem Studierendkes Insituts fur

Soziale Arbeit der Universitat SulaimamaFrauenzentrum KHANZAD Hichein die praktische

Beratungsarbeit erhalten.
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Starkung von Jgend und Kulturinitiativen in der GermianRegion

Angesichts fortgesetzter Konflikte, wirtschaftlicher und politischer Krisen, fehlender Arbeitsmadglichkei-
ten und anhaltender Planungsunsicherheit verbreiten sich vor allem unter jungen Menschen in der Ger-
mian-Region Frustration und Hoffnungslosigkeit. Viele wenden sich fundamentalistischene@rupp
andere machen sich auf gefahrliche Fluchtwege nach Europa.
Seit 2014 unterstitzt AUKARIN derkonfliktgeschiitteltenGermianrRegionunge Menschen und Kiinst-
lerfsinnen bei der Schaffung von selbstbestimmten Kultumd Bitungsorten, in denen sie sie jenseits
ethnischer, religioser und politischer Zugehdrigkeiten zusammenkomgeneinsam aktiv werden und
ihre Perspektiven sichtbar machen kdnnen.
Angefangen hizalles 2014 mit eindmnitiative von Lehendenund Studierenderder KunsthochschulKifri,
die ein leerstehendes siorisches Postgéaude in der Stadt Kifri renovierten und hier ein kleines Stadt-
museum, Kunstateliers, Leasnd Versammlungsraume einriclié® und Kulturveranstaltungen und Bil-
dungskurse fir lokale und gefliichtete junge Menschen organisierten.
Seither is das Projekstandig gewachsen. Seit 2018 etHdAUKARI e.V. fur die Jugendkulturinitiativen
Fordermittel des Bundesmisteriumsfir Wirtschaftliche Zusammenarbeit (BM)n Projektrahmen sol-
len
1 In Rizgari und Kifweitere Jugendraume fur Weiterbildung, kreative und kinstlerische Verwirkli-
chung und die Beteiligung von jungen Menschen anGkstaltung ihrer Stadtgeschaffen werden
9 basisdenokratische, parteiunabhéngige und geschlechtergemischigendselbstorganisations-
strukturen gestakt werden
1 Dialog und Austausch junger Menschen und Kunstler*innen in den verschiedatendes Irak
gefordert werden.

Jugendkulturzentrum Kifri

Im Rojektrahmenwurde ein vom drtlicherKulturdepartment bereit gestellegroRes Gebaude mit Gar-
ten und hnerhof renoviert und gestaltet. Hier kamétilm:, Theater und Kunsgruppen zusammen, or-
ganisierten Kino, leaterworkshopsleseabende und Kunstaustellung@wie ein breites Bildungsan-
gebot:Nachhilfe fir Schilémnen und Stugtrende, Englisctund Computerkurse sowie Workshops
und Seminare z&rauenrechten und Geschlechterrollend Aktionstage zum Internationalen Frauen-
tag. Kuinstler*innen des Zentrums ur&tudierende der Kunsthochsaale begriinten und gestalteten in
Zusammenarbeitnit der StadtverwaltundParkanlagen unéreiflache, richteten ein Jugendgéastehaus
ein und verwirklichten Kunstprojekte in der Stadtlandschaft.

NewrozFestival Kifri Mar2019

Zum kurdischen Neujahrsfest am 21.Marz 2019 organisierte das Jugendkulturzentrum Kifri zusammen
mit Bargermeister und Stadtverwaltung ein Festival am Stausee der 8tedtlie Begriidung des Neuen
Jahres mit dem Gedenken an den kurdischen Aufstageydas irakische BaaRegime 1991 verband.
Hunderte von kurdischen, turkmenischen und arabischen Familien, darunter viele vor IS und schiiti-
schen Milizen aus dem Zentralirak Gefllichtete, tanzten gemeinsam um das Neujahrsfeuer.
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Mit zusétzlichen Forderitteln von medico internatio-
nal beteiligten sich Studiendeder Kunsthochschule

Kifri und Aktive des Jugendkulturzentrums 2019 an
der Renovierung von 11 Schulen in Kdrganisierten

Nachhilfe, Aufklarungsworkshops und Freizeitange-
bote in Schulen, orgasierten ein Kinderfest zum In-

ternationalen Kindertag mit mehr als 300 Kindern im
Juni 2019 und konnten so auch viele Schiler*innen 5
unter 18 Jahra fur die Teilnahme am Angebot des Ju
gendkulturzentrums gewinnen.

Aufklarungsseminar Schule Kifri

Konflikte
Aber es gab auch RickschlageSoemmer 2019 kam es zu Konflikten unter Aktiven des Jugendkultur-
zentrums Kifruntereinande und zum Buch zwischen einigefktiven undHAUKARIDieArbeit mit

jungen Menschen und Kinstler*sinném Kifri konnteerst Ende 2019 in alternativen Raumen fortgete
werden.HAUKARI e.\hat sichin Kurdistarlrakund Deutschlanéhtensiv mit den etstandenen Kon-

flikten ausenandergesetzt. Sie sind sicherlimhf dem Hintergrund der Gewalt und Konflikt belasteten

und gespaltenen Situation in Kifri und damit verbandn Konkurrenzen um Zugange zu Ressourcen zu
sehen. Auch Versuche der Einflussnahme politischer Parteien, denen eine parteiunabhéngige Jugendar-
beit missfallt, haben hier eine Rolle gespi€iteichzeitichaben uns di@aufgeorochenen Konfliktge-

zeigt, das egenseits der Begeisterung tber und Forderung von zahlreichen Einzelaktiyitéggy

Menschen fur die langfristige Arbeit zentral ist, sie zur Entwicklung von selbst organisierten basisdemo-
kratischen und partizipativewonHAUKARI e Munabhéngige Trager und Kooperationsstrukturen zu
ermutigen,die die Parizipation unterschielicher Akteur*innen erméglicheand in denen Entschei-
dungsprozesse und Verantwortlichkeiten transparent sind.

Jugendkulturzentrum Rizgari
Gleichzeitig 6ffnete 2019 ein weresJugendkulturzentrum in der 30 km von Kéfnitfernten Stadt Rizgari

¢ in der aichdas vorHAUKAIRRe.V. unterstiitzte Erinnerungsforuniiir Anfaliberleberden Frauen ent-
steht ¢ seine Turen. Hier wurdevon der StadtverwaltungereitgestellteRaume in dr Stadtbibliothek

fur die Nutzung durch junge Menschen und Ktl@r*innen re-
noviert. In Rizgar wurden alle geplanten Aktitdten von Beginn

an mit Stadtverwaltung, besteimdenJugendeinrichtungen und
Bildungsinstutionen wie dem Berufsbildungszentrum ldaund

der Universitat Germian gemeinsam diskutiert und entwickelt.
Das Echo war riesig: In kirzester Zeit wandten sich zahlreiche
junge Menschen mitdeen und Initiativen an das Zentrum und
entstand ein breit gefachertes Bildurg&ultur und Freizeitan-
gebot mit einer starken Komponente von und mit Frauen und
Madchen: vonFortbildungsseminaren fir Journalistinnen und
Frauenaktivis-

tinnen bis hin
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kleine Gruppen von in ihrer Mobilitdt eingeschrarnikte
Fralen und Madchen irhauslichen Settings am Stadt-
rand oder in umliegenden DdrfernMit Frauen-
schwimmkursen und eimé&-ahrradrallye stellten Frauen
und MadchenTabus offentlich in Frage. Die vom Ju-
gendkulturzentrum unterstite Madchen-Leichtathle-
tik-Gryppe erreichte bei den Kurdischen Regionalmeis-
terschaften den zweiten Platz und wurde Isdickkehr
nach Rizgari von der Stadtgesellsciyzfteiert.

MadchenFahrradrallye in Rizgari

Seminar in einem Dobei Rizgary
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